GR20130530 punt 18: Onderwijs - stedelijke
onderwijsinstellingen - wervingsambten - (uitbreiding)
benoeming in vast verband en tijdelijke aanstelling van
doorlopende duur - aanvullende criteria


https://www.ninove.be/

Beslist,

met éénparigheid van stemmen

Artikel 1

Als aanvullende criteria voor uitbreiding van vaste benoeming, vaste benoeming en tijdelijke aanstelling van doorlopende duur in
wervingsambten in de Scholengemeenschap GeNi en in de Stedelijke Academie voor Muziek, Woord en Dans Ninove worden vastgesteld:

15t criterium: de hoogste dienstanciénniteit in het te begeven ambt verworven bij het schoolbestuur

2% criterium: de hoogste dienstanciénniteit verworven bij het schoolbestuur

3% criterium : de hoogste leeftijd.
Indien geen onderscheid kan gemaakt worden op basis van het eerste criterium wordt het tweede criterium gehanteerd.
Indien geen onderscheid kan gemaakt worden op basis van het tweede criterium wordt het derde criterium gehanteerd.

Artikel 2

De aanvullende criteria zijn van toepassing op de uitbreidingen van vaste benoeming, op de vaste benoemingen en op de tijdelijke aanstellingen
van doorlopende duur voor de duur van de bestuursperiode 2013 - 2018.

Artikel 3

Afschrift van deze beslissing zal aan de directeurs en aan de personeelsleden worden meegedeeld.
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