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Vast Bureau van 18 maart 2019

BEKNOPTE BESLUITENLIJST

1. Secretariaat - Goedkeuring notulen

Goedgekeurd

Voorstel aan het vast bureau om de notulen van de zitting van 13 en 15 maart 2019 goed te

keuren.

2. Personeel - organisatie verkorte selectieprocedure voor het aanleggen van een
wervingsreserve van 2 jaar van zorgkundige woonzorgcentrum niveau C1-C2.

Goedgekeurd

Voorstel aan het vast bureau om de organisatie verkorte selectieprocedure zorgkundige

woonzorgcentrum Klateringen goed te keuren.

3. Personeel - verkorte selectieprocedure schoonmaak aan huis- vaststellen
wervingsreserve.

Goedgekeurd

Voorstel aan het vast bureau om de wervingsreserve voor de verkorte selectieprocedure
schoonmaak aan huis goed te keuren.

4. Personeel - selectieprocedure keukenhulp woonzorgcentrum- goedkeuren
kandidaten
Goedgekeurd

Voorstel aan het vast bureau tot goedkeuring kandidaturen voor de verkorte selectieprocedure voor
de aanleg van een wervingsreserve voor de contractuele functie van keukenhulp.

OR1. Stafdienst - afsluiten beheersovereenkomst stad-OCMW-goedkeuring

Goedgekeurd

Het Decreet Lokaal Bestuur vertrekt van het principe dat stads- en OCMW-personeel verregaand
met elkaar samenwerken, al blijven stad en OCMW twee aparte werkgevers. Beide besturen
kunnen gebruik maken van elkaars diensten en een beroep doen op elkaars personeel. Daarvoor
sluiten ze een beheersovereenkomst af. Een beheersovereenkomst is ook nodig bij delegatie van
stadsbevoegdheden aan een OCMW-personeelslid of bij delegatie van OCMW-bevoegdheden aan
een stadspersoneelslid

5. Financiéle dienst - Betaalbaarstelling uitgaven 2019

Goedgekeurd

Voorstel aan het vast bureau om de uitgaven van 2019 betaalbaar te stellen.

6. Financiéle dienst - Goedkeuren bestelbons in kader van budgethouderschap
Goedgekeurd

Voorstel aan het vast bureau om de bestelbons goed te keuren.






