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Vast Bureau van 13 maart 2019

BEKNOPTE BESLUITENLIJST

1. Secretariaat - Goedkeuring notulen

Goedgekeurd

Voorstel aan het vast bureau om de notulen van de zitting van 5 en 6 maart 2019 goed te keuren.

2. Personeel - Uitnodiging hoorzitting in het kader van feiten die aanleiding kunnen
geven tot dringend ontslag

Goedgekeurd

Uitnodiging hoorzitting in het kader van feiten die aanleiding kunnen geven tot dringend ontslag

3. Personeel - Beéindiging arbeidsovereenkomst

Verdaagd

Beéindiging arbeidsovereenkomst

4. Personeel - aanvaarding ontslag van een voltijds verpleegkundige
woonzorgcentrum Klateringen met een contract van onbepaalde duur.

Goedgekeurd

Voorstel aan het vast bureau om het ontslag van een personeelslid te aanvaarden.

5. Personeel - verlenging tijdelijk voltijds contract zorgkundige woonzorgcentrum.

Goedgekeurd

Voorstel aan het vast bureau om een tijdelijk voltijds contract als zorgkundige goed te keuren

OR1. Stafdienst - Kennisname van het intern controlerapport voor stad & OCMW Ninove
2018

Goedgekeurd

Jaarlijks rapporteert de algemeen directeur aan de raad voor maatschappelijk welzijn en de
gemeenteraad over het intern controlesysteem. Voorgelegd rapport betreft de eindrapportering van
de uitvoering van planning voor de periode 2017-2018.

OR2. Logistiek/overheidsopdrachten - toekenning van een recht van erfpacht aan
Ninove-Welzijn op gronden van het OCMW te Denderwindeke voor de bouw van
sociale appartementen en een ontmoetingscentrum met omgevingsaanleg -
goedkeuring - goedkeuring ontwerp-akte

Goedgekeurd

Toekenning van een recht van erfpacht op gronden te Denderwindeke voor de bouw van sociale
appartementen en een ontmoetingscentrum met omgevingsaanleg



6. Financiéle dienst - Betaalbaarstelling uitgaven 2019
Goedgekeurd

Voorstel aan het vast bureau om de uitgaven van 2019 betaalbaar te stellen.

7. Financiéle dienst - Goedkeuren bestelbons in kader van budgethouderschap

Goedgekeurd
Voorstel aan het vast bureau om de bestelbons goed te keuren.



