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Stedelijke Feestcommissie Ninove 
Statuten 

Goedgekeurd op de gemeenteraad van 28 april 2025 
 
Artikel 1 
 
De Stedelijke Feestcommissie is een adviesorgaan van de Stad Ninove. Haar zetel is gevestigd bij 
de dienst cultuur & evenementen van de stad.  
 
Artikel 2: Doel 
 
De Stedelijke Feestcommissie heeft tot doel het feestgebeuren in Ninove, in het bijzonder maar 
niet exclusief de initiatieven in het kader van carnaval, te stimuleren, te coördineren en verder uit 
te bouwen.  
 
Artikel 3: Samenstelling 
 
De Stedelijke Feestcommissie bestaat uit twee soorten stemgerechtigde leden: 
 

- Leden die door in de gemeenteraad vertegenwoordigde politieke partijen worden 
afgevaardigd: maximum 4 per politieke partij 

- Individuele leden: maximum 16 
 
Alle leden dienen aan de volgende criteria te voldoen: 

a. Een band met Ninove hebben (motivering) 
b. Minimum 18 jaar zijn 
c. In een schriftelijke motivering aantonen dat ze betrokken zijn bij of relevante 

ervaring hebben in carnaval of andere festiviteiten die de stad organiseert 
d. Geen lid van de gemeenteraad of BCSD zijn  

 
Actieve leden van een carnavalsvereniging kunnen geen lid van de Stedelijke Feestcommissie zijn. 
De individuele leden mogen niet deelgenomen hebben aan de gemeenteraadsverkiezingen 
voorafgaand aan de start van de nieuwe legislatuur van de stedelijke feestcommissie.  
 
Een afgevaardigde van het college van burgemeester en schepenen wordt als niet-stemgerechtigd 
lid uitgenodigd op de vergaderingen. 
 
Artikel 4: Aanstelling leden & Duur lidmaatschap  
 

- De leden van de Stedelijke Feestcommissie worden door de gemeenteraad aangesteld voor 
de duur van een legislatuur. Indien meer dan 16 individuele leden kandidaat zijn, verkiest 
de gemeenteraad 16 effectieve leden en wordt een reservelijst vastgesteld.  

- De installatie van een nieuwe Stedelijke Feestcommissie dient uiterlijk plaats te hebben 
binnen de zes maanden na de installatie van een nieuwe gemeenteraad. Tot de installatie 
van de nieuwe Stedelijke Feestcommissie worden enkel lopende zaken afgehandeld door de 
leden van de uittredende Stedelijke Feestcommissie.  

- Wanneer de gemeenteraad het laatste jaar van een legislatuur start, worden er geen 
nieuwe leden meer aanvaard. 

 
Artikel 5: Mandaten  
 
De Stedelijke Feestcommissie kiest onder zijn stemgerechtigde leden een voorzitter, een 
ondervoorzitter, een secretaris, een penningmeester en communicatieverantwoordelijke. Deze 
verkiezingen vinden plaats uiterlijk binnen de vier maanden na de installatie van de nieuwe 
Stedelijke Feestcommissie. 
 
Artikel 6: Samenroeping & Beraadslagingen 
 
 De voorzitter roept de vergadering samen en stelt de agenda op. De dienst cultuur & 

evenementen verstuurt in naam van de voorzitter de uitnodiging voor de vergadering naar de 
leden, samen met het verslag van de vorige vergadering.   

 De voorzitter leidt de vergadering. Bij afwezigheid van de voorzitter leidt de ondervoorzitter de 
vergadering. Bij afwezigheid van zowel de voorzitter als de ondervoorzitter leidt het lid met de 
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meeste jaren dienst aanwezig op de vergadering van de Stedelijke Feestcommissie de 
vergadering. 

 De secretaris maakt het verslag van de vergadering. Het verslag wordt ter goedkeuring op de 
volgende vergadering voorgelegd. De dienst cultuur & evenementen bezorgt het goedgekeurde 
verslag ter kennisgeving aan het college van burgemeester en schepenen en bericht de 
Stedelijke Feestcommissie over opmerkingen van het college van burgemeester en schepenen. 

 Over een advies van de Stedelijke Feestcommissie wordt pas gecommuniceerd nadat het 
college van burgemeester en schepenen het heeft behandeld. Een advies van de Stedelijke 
Feestcommissie is niet bindend voor het college. 

 De vergaderingen van de Stedelijke Feestcommissie zijn niet openbaar  
 De Stedelijke Feestcommissie kan slechts geldig vergaderen indien minstens de helft van de 

stemgerechtigde leden aanwezig is. Indien minder dan de helft van de stemgerechtigde leden 
aanwezig is, wordt een nieuwe vergadering belegd binnen de twee weken, met dezelfde 
agenda. Ongeacht het aantal aanwezige leden kan dan geldig beraadslaagd worden. 

 Een bijzondere vergadering kan worden bijeen geroepen op verzoek van het stadsbestuur of op 
verzoek van ten minste 1/3 van de leden.  

 
Artikel 7: Oprichting werkgroepen  
 
De Stedelijke Feestcommissie kan werkgroepen oprichten. Iedere werkgroep stelt een voorzitter en 
een verslaggever aan. De verslaggever brengt op de vergadering van de Stedelijke Feestcommissie 
verslag uit van de werkzaamheden in de werkgroep. De werkgroepen hebben geen 
beslissingsbevoegdheid: alle voorstellen dienen ter goedkeuring op de vergadering van de 
Stedelijke Feestcommissie voorgelegd te worden.  
 
Artikel 8: Einde mandaat 
 
 Het lidmaatschap van de Stedelijke Feestcommissie eindigt: 

 door het vrijwillig ontslag van het lid; het ontslag dient schriftelijk gemeld te worden 
aan de voorzitter en het stadsbestuur 

 indien het lid niet meer voldoet aan de criteria geformuleerd in artikel 3 
 wanneer minstens 2/3 van de Stedelijke Feestcommissie het ontslag van het lid eist  
 wanneer het lid op drie opeenvolgende vergaderingen ongemotiveerd afwezig is 

geweest  
 wanneer het lid de helft +1 van de geplande vergaderingen zich laat verontschuldigen 
 (voor een lid dat door een politieke partij wordt afgevaardigd): indien de partij het 

lidmaatschap intrekt 
 
Een bestuurslid dat ontslag neemt, kan pas in een volgende legislatuur weer toetreden tot de 
Stedelijke Feestcommissie. 
 
Artikel 9: Vervanging ontslagnemend lid 
 
Indien het gaat om het ontslag van een lid dat door een politieke partij werd afgevaardigd, nodigt 
het stadsbestuur de betrokken politieke partij uit om desgevallend een nieuw lid af te vaardigen. 
Het betrokken lid kan na zijn ontslag actief blijven als individueel lid op voorwaarde dat het 
maximum van de individuele leden nog niet overschreden is. 
 
Indien het gaat om het ontslag ven een individueel lid, wordt desgevallend een nieuwe kandidaat 
van de reservelijst verkozen of lanceert het stadsbestuur een nieuwe oproep. 
 
Artikel 10: Ondersteuning van de Stedelijke Feestcommissie door het stadsbestuur 
 
Het stadsbestuur ondersteunt op verschillende manieren de Stedelijke Feestcommissie: 
 

- Het stadsbestuur stelt gratis een lokaal ter beschikking voor de vergaderingen. 
- Het stadsbestuur voorziet in het budget jaarlijks een werkingssubsidie. De controle op de 

aanwending van de werkingssubsidie gebeurt door het college van burgemeester en 
schepenen. 

 Het stadsbestuur verleent administratieve en logistieke ondersteuning, onder andere door 
het ter beschikking stellen van een ambtenaar die de vergaderingen bijwoont  

 Het stadsbestuur voorziet een budget om aan de leden van de Stedelijke Feestcommissie 
een feesttenue ter beschikking te stellen, bestaande uit een smoking, een steek, een 
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schouderlap, een cape en een medaille. Dit feesttenue met uitzondering van de smoking 
moet in degelijke staat aan de stad teruggegeven worden als het lidmaatschap van de 
Stedelijke Feestcommissie eindigt. Indien dit niet gebeurt, zal deze aan de persoon 
aangerekend worden aan de inkoopprijs. 

 
Artikel 11: Engagementsverklaring 

 
 De leden van de Stedelijke Feestcommissie verklaren zich te engageren via hun 

lidmaatschap om actief deel te nemen aan alle organisaties die de Stedelijke 
Feestcommissie organiseert of ondersteunt. 

 De leden van de Stedelijke Feestcommissie stellen zich ten allen tijde neutraal op 
tegenover deelnemers aan wedstrijden, verkiezingen en andere activiteiten met een 
competitief karakter, waarbij de Stedelijke Feestcommissie als adviserend of organiserend 
orgaan betrokken is. 

 De leden van de Stedelijke Feestcommissie stellen zich loyaal op tegenover de stad. 
 
Artikel 12: Huishoudelijk reglement 
 
De Stedelijke Feestcommissie kan zijn werking in een huishoudelijk reglement regelen. 
 
Artikel 13: Wijziging statuten 
 
Een voorstel tot wijziging der statuten dient goedgekeurd te worden door een 2/3 meerderheid op 
een vergadering waar ten minste de helft van de stemgerechtigde bestuursleden aanwezig is. 


