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 Ninove, 11 december 2019 
 
 
 

 
Bijeenroeping van de gemeenteraad 

 
 
 
 

 
Geachte mevrouw 

Geachte heer 
 
De voorzitter van de gemeenteraad nodigt u uit op de volgende vergadering van de gemeenteraad. 
De vergadering heeft plaats op donderdag 19 december 2019 om 19 u 30 in de gemeenteraadszaal 
van het stadhuis, Centrumlaan 100 te Ninove.  

 
 

Agenda 
 
 

 

Openbare vergadering 

 

Politie 

1. Politie - vaststelling door de gemeenteraad wat onder het begrip 'dagelijks 

bestuur' moet worden verstaan 
 
Verslag aan de raad 
 

Onder het begrip “dagelijks bestuur” dient te worden verstaan, voor de bestuursperiode 2019-
2025: 

- alle uitgaven waarvoor kredieten op het exploitatiebudget, zijnde het gewone budget, zijn 
ingeschreven; 

- alle uitgaven tot en met 85.000 euro, exclusief btw, waarvoor kredieten op het 
investeringsbudget, zijnde het buitengewone budget, zijn ingeschreven; 

- het toekennen en het  gebruik van kasprovisies om de betaling mogelijk te maken van 

geringe uitgaven die zonder uitstel moeten gebeuren of die onmiddellijk moeten worden 
gedaan voor de goede werking van de dienst. 

Dit betreft de expliciete vaststelling van het begrip “dagelijks bestuur” voor politie gebaseerd op de 
gemeenteraadsbeslissing van 20 juni 2019 houdende vaststelling wat onder het begrip “dagelijks 
bestuur” moet worden verstaan. 
 

 

 
Ontwerpbeslissing 
 

Motivering 

 

Juridische gronden 

 
Gelet op het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, artikelen 40 en 41; 
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Gelet op de wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motivering van de 

bestuurshandelingen; 
 

Gelet op de wet van 11 april 1994 betreffende de openbaarheid van bestuur; 
 
Gelet op het bestuursdecreet van 7 december 2018, titel II, hoofdstuk 3; 
 

Gelet op de wet van 17 juni 2016 inzake overheidsopdrachten; 
 
Gelet op de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen 
inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, en latere wijzigingen; 
 
Gelet op het koninklijk besluit van 18 april 2017 betreffende plaatsing overheidsopdrachten 

klassieke sectoren, en latere wijzigingen; 
 
Gelet op het koninklijk besluit van 14 januari 2013 tot bepaling van de algemene uitvoeringsregels 
van de overheidsopdrachten, en latere wijzigingen; 

 

Feiten en context 

 
Gelet op de beslissing van de gemeenteraad van 20 juni 2019 houdende vaststelling door de 
gemeenteraad wat onder het begrip “dagelijks bestuur” moet worden verstaan;  
 
Overwegende dat de gemeenteraad moet vaststellen: 

 
- wat onder het begrip dagelijks bestuur moet worden verstaan 
- welke opdrachten voor werken, leveringen en diensten kunnen beschouwd worden als opdrachten 
van dagelijks bestuur, temeer omdat een dergelijke beslissing invloed heeft op meerdere 
belangrijke elementen van de administratieve organisatie van de stad, met name 
- de bevoegdheidsverdeling tussen de gemeenteraad en het college van burgemeester (decreet 

lokaal bestuur, artikelen 40,41 en 56,57) 
- de mogelijkheid tot delegatie van bevoegdheden aan de algemeen directeur (decreet lokaal 

bestuur, artikel 57) 
- de vrijstelling van de verplichting inzake voorafgaand visum (decreet lokaal bestuur, artikel 266, 

derde lid en 273) 
- het gebruik van kasprovisies voor geringe exploitatie-uitgaven (decreet lokaal bestuur, artikel 

272, § 1, tweede lid en 273); 

 
Overwegende dat onder dagelijks bestuur kan worden verstaan die beheersdaden die geboekt 
worden op het exploitatiebudget of die in normale omstandigheden het lokaal bestuur niet voor 
meer dan een jaar binden en dat het begrip dagelijks bestuur ook investeringen kan omvatten, 
voor zover deze binnen hetzelfde financiële boekjaar gerealiseerd of geleverd worden in normale 
omstandigheden; 
 

Overwegende dat investeringen die binnen hetzelfde boekjaar in normale omstandigheden kunnen 
gerealiseerd of geleverd worden, doorgaans van relatief geringe omvang zijn en dat het voor een 
vlotte werking van de diensten nuttig zou zijn investeringsopdrachten tot en met € 85.000, 
exclusief btw, onder te brengen in het begrip ‘dagelijks bestuur’; 
 
Overwegende dat de gemeenteraad voor grotere investeringsopdrachten zijn bevoegdheid 

behoudt, hetzij door bepaalde opdrachten nominatief toe te vertrouwen aan het college van 
burgemeester en schepenen, hetzij door zelf de plaatsingsprocedure en de voorwaarden voor die 
opdrachten vast te stellen zodat de gemeenteraad zich door deze werkwijze meer kan toeleggen op 
de bepaling van de grote beleidslijnen inzake overheidsopdrachten; 

 
Overwegende dat ook voor de politie door de gemeenteraad wordt vastgesteld wat onder het 
begrip “dagelijks bestuur” moet worden verstaan;  

 

Besluit 

 
Enig artikel 
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Inzake uitgaven wordt vastgesteld als volgt wat onder het begrip dagelijks bestuur dient te worden 

verstaan, voor de bestuursperiode 2019-2025: 
 

- alle uitgaven waarvoor kredieten op het exploitatiebudget, zijnde het gewone budget, zijn 
ingeschreven; 

- alle uitgaven tot en met 85.000 euro, exclusief btw, waarvoor kredieten op het 
investeringsbudget, zijnde het buitengewone budget, zijn ingeschreven; 

- het toekennen en het  gebruik van kasprovisies om de betaling mogelijk te maken van 
geringe uitgaven die zonder uitstel moeten gebeuren of die onmiddellijk moeten worden 
gedaan voor de goede werking van de dienst. 



 4 

 

2. Politie - convenant met de provincie Oost-Vlaanderen inzake afname van diensten 
bij Paulo inzake politieopleidingen en de financiering ervan 

 
Verslag aan de raad 
 
Aan de gemeenteraad wordt gevraagd goedkeuring te verlenen aan het convenant met de 

Provincie Oost-Vlaanderen voor de afname van diensten bij PAULO/Politieopleiding en de 
financiering ervan voor een bedrag van 8.640,20 euro voor het dienstjaar 2020. 
 
De overeenkomst treedt in werking op 1 januari 2020 en heeft een duurtijd van 1 jaar. 
 
Ontwerpbeslissing 
 

Motivering 

 

Juridische gronden 

 
Gelet op de wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geïntegreerde politiedienst, 

gestructureerd op twee niveaus, inzonderheid op artikel 142bis; 

 
Gelet op het koninklijk besluit van 30 maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het 
personeel van de politiediensten, inzonderheid artikel IV.II.30; 
 
Gelet op de beslissing van het college van burgemeester en schepenen van 13 december 2016 
houdende het akkoord met het voorgestelde convenant met de provincie voor het jaar 2017 inzake 
de financiering PAULO; 

 
Gelet op de gemeenteraadsbeslissing van 28 maart 2018 houdende het akkoord met het 
voorgestelde convenant met de provincie voor het jaar 2018 inzake de financiering PAULO; 
 
Gelet op de gemeenteraadsbeslissing van 28 februari 2019 houdende het akkoord met het 
voorgestelde convenant met de provincie voor het jaar 2019 inzake de financiering PAULO; 

 

Feiten en context 

 
Overwegende dat na evaluatie blijkt dat PAULO/Politieopleiding in 2019 voldoende kwalitatief was; 

 
Overwegende dat PAULO/politieopleiding hun aanbod aan opleidingen heeft afgestemd aan de 
opleidingsbehoeften; 
 
Overwegende dat de Provincie Oost-Vlaanderen voor 2020 opnieuw een afnameconvenant 
voorstelt, waarbij de PZ Ninove een basistrekkingsrecht zal betalen dat gelijk is aan 50 % van het 
gecorrigeerde inschrijvingsgeld van 2016, zijnde 10.593 euro, verminderd met 1.952,80 euro, 

omdat de politiezone in 2019 niet alle trekkingsrechten heeft opgebruikt; 
 
Overwegende dat de korpschef in 2020 verder gebruik wenst te maken van het opleidingsaanbod 
van PAULO/Politieopleiding, het eventueel huren van infrastructuur en sedert 2019 het co-
financieren van de PROF-medewerker, zijnde de informatie- en documentatiedeskundige waarvan 
de loonkost verdeeld wordt over 26 politiezones; 
 

Overwegende dat het kortingstarief van -15% blijft behouden, ook wanneer het opleidingsbudget is 
opgebruikt; 

 
Overwegende dat de niet-opgebruikte trekkingsrechten vanaf 2020 niet langer worden 
overgedragen; 
 

Overwegende dat het convenant in werking treedt op 1 januari 2020 en een duurtijd heeft van 1 
jaar; 

 

Financiële gevolgen 

 
Er worden voldoende kredieten voorzien in de begroting 2020 – gewone dienst – onder 

artikelnummer 330/123-48; 



 5 

 

Besluit 

 
Artikel 1 
 
De gemeenteraad gaat akkoord met het voorgestelde afnameconvenant met de provincie voor het 
jaar 2020, waarbij de PZ Ninove een basisbetrekkingsrecht zal betalen van 50 % van het 
gecorrigeerde inschrijvingsgeld van 2016, zijnde 10.593 euro, verminderd met 1.952,80 euro, 

omdat de politiezone in 2019 niet alle trekkingsrechten heeft opgebruikt; 
 
Door het betalen van dit bedrag heeft de PZ Ninove recht op 15 % korting voor het 
inschrijvingsgeld van alle opleidingen die georganiseerd worden door PAULO/Politieopleiding en de 
vergoeding voor het huren van de infrastructuur van PAULO/Politieopleiding. 
 
Artikel 2 

 
De convenant treedt in werking op 1 januari 2020 en heeft een duurtijd van 1 jaar. 
 
Artikel 3 
 

Een afschrift van dit besluit wordt overgemaakt aan PAULO – Sprendonkstraat 5 – 9042 Gent in 
afwachting van de ondertekening van het vermelde convenant. 
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3. Politie - personeel - mobiliteit - openverklaring van een vacante betrekking in het 
operationeel kader - hoofdinspecteur van politie - wijk 

 
Verslag aan de raad 
 
Een betrekking van hoofdinspecteur van politie voor de wijk in het operationeel kader wordt vacant 

verklaard en wordt ingevuld via het systeem van mobiliteit binnen de geïntegreerde politie. 
 
Ontwerpbeslissing 
 

Motivering 

 

Juridische gronden 

 
Gelet op de wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geïntegreerde politiedienst, 
gestructureerd op twee niveaus, inzonderheid op artikelen 118, 119 en 128; 
 
Gelet op het koninklijk besluit van 30 maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het 

personeel van de politiediensten, inzonderheid op Deel VI, Titel II (Mammoetbesluit); 

 
Gelet op het koninklijk besluit van 30 maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het 
personeel van de politiediensten, inzonderheid artikelen IV.I.3, tweede lid, IV.1.33, §1, eerste en 
tweede lid, V.II.3, VI.II.4bis, VI.II.4ter en VI.II.4quater; 
 
Gelet op het koninklijk besluit van 17 september 2001 tot vaststelling van de organisatie- en 
werkingsnormen van de lokale politie teneinde een gelijkwaardige minimale dienstverlening aan de 

bevolking te verzekeren; 
 
Gelet op het koninklijk besluit van 20 november 2001 tot vaststelling van de nadere regels inzake 
de mobiliteit van het personeel van de politiediensten; 
 
Gelet op het koninklijk besluit van 16 oktober 2009 tot wijziging van het koninklijk besluit van 17 

september 2001 tot vaststelling van de organisatie- en werkingsnormen van de lokale politie 
teneinde een gelijkwaardige minimale dienstverlening aan de bevolking te verzekeren; 
 

Gelet op de omzendbrief GPI 15 van 24 januari 2002 betreffende de toepassing van de 
mobiliteitsregeling van de geïntegreerde politie gestructureerd op twee niveaus, ten behoeve van 
de lokale verantwoordelijke overheden in de politiezone; 
 

Gelet op het koninklijk besluit van 10 januari 2002 waarbij de lokale politie Ninove werd ingesteld 
op 1 januari 2002; 

 

Feiten en context 
 

Gelet op het gemeenteraadsbesluit van 26 september 2002 houdende vaststelling van de formatie 
van het operationeel en van het administratief en logistiek kader, gewijzigd bij 
gemeenteraadsbesluit van 28 maart 2019 voor wat betreft het operationeel kader; 

 
Overwegende dat in de personeelsformatie van het operationeel kader volgende betrekkingen zijn 
voorzien: 

1 hoofdcommissaris van politie 
4 commissarissen van politie 

15 hoofdinspecteurs van politie 
60 inspecteurs van politie  
 
Overwegende dat een betrekking van hoofdinspecteur van politie in interventie momenteel niet 

ingevuld is; 
 
Overwegende dat de betrekking van hoofdinspecteur van politie niet meer ingevuld zal worden in 
interventie, maar wel in de wijk; 
 
Gelet op artikel VI.II.8 van het koninklijk besluit van 30 maart 2001 tot regeling van de 
rechtspositie van het personeel van de politiediensten dat voorziet dat een vacant verklaarde 

betrekking ingevuld wordt via het systeem van de mobiliteit; 
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Overwegende dat het aangewezen is voormelde betrekking van hoofdinspecteur van politie voor de 
wijk via mobiliteit aan te wijzen; 

 

Financiële gevolgen 

 
Gelet op de beschikbaarheid van de nodige kredieten in de begroting; 
 

Besluit 

 
Artikel 1 
 
Een betrekking van hoofdinspecteur van politie voor de wijk wordt vacant verklaard. Ze wordt 
begeven bij wege van mobiliteit. 
 
Categorie van het personeel die zich voor de vacature mogen inschrijven: 

Operationeel personeel – Hoofdinspecteur van politie 
 
Functieomschrijving: 
- Staat in voor de leiding en de coördinatie van de wijkinspecteurs; 

- Waakt er over dat de aan de wijkwerking toevertrouwde taken uitgevoerd worden op een 
kwalitatieve manier en legt hierover, op initiatief of op vraag, rekenschap af aan de officier 

verantwoordelijke voor de wijkwerking; 
- Kan, op initiatief of op vraag, taken uitvoeren die aan de wijkinspecteur toevertrouwd worden. 

In het bijzonder wordt hierbij gedacht aan: administratieve taken, deelname aan acties in het 
raam van de veiligheidsproblematiek, kantschriften; 

- Onderhoudt contacten met interne en externe diensten; 
- Voert de functionering- en evaluatiegesprekken met de wijkinspecteurs en is de eerste 

evaluator van de wijkinspecteurs en rechtstreekse medewerkers; 

- Dient op regelmatige basis overleg te plegen met de wijkinspecteurs en de officier wijk; 
- Oefent de taken uit hem toebedeeld door de korpschef; 
- Kan indien nodig ingezet worden als wijkinspecteur; 
- Kan gevraagd worden deel uit te maken van een interventieploeg. 
 
Profiel: 
- Deze dient, naar analogie van de wijkinspecteurs, over een brede kennis te beschikken; 

- Moet autonoom kunnen werken en deze kwaliteit bij de wijkinspecteurs kunnen stimuleren. 

Naast de eerder aangehaalde beroepskennis zijn inzet, motivatie, een heldere kijk en een 
gezonde ondernemingszin onontbeerlijk. 

- Is in staat zijn team te leiden. Overleg binnen de ploeg wijkwerking, spontane rapportering naar 
andere diensten (zowel gerechtelijk als bestuurlijk) en het samen zoeken naar mogelijke 
oplossingen bij het detecteren van probleemsituaties zijn onmisbare elementen. 

- Naast de hiervoor aangehaalde contacten is het tevens noodzakelijk overleg te plegen en/of 
verantwoording af te leggen tegenover de burger of organisaties die deze vertegenwoordigen 
(wijkraden e.d.) 

- Moet het teamverband stimuleren, een goede groepsgeest kweken, gekoppeld aan een 
professionele collegialiteit; 

- Communicatieve vaardigheden, luisterbereidheid en sociale ingesteldheid; 
- Houding: net als voor de wijkinspecteur, dient de HINP OGP door zijn houding zowel de 

‘nuldrempel’ te zijn, politieman/-vrouw waarvan de burger het uniform niet langer als een 
hinderpaal gaat beschouwen, als diegene die in de uitoefening van de taak vanzelf het respect 
van de burger en van de medewerkers afdwingt; 

- Heeft een voorbeeldfunctie in de breedste zin van het woord: integriteit, respect, flexibiliteit en 
dienstbaarheid; 

- Moet bereidheid tonen permanent klaar te staan. Rekening houdende met de omstandigheden 
schrikt hij/zij er niet van terug om niet geplande diensten of onregelmatige dienstprestaties uit 

te voeren; 
- Dient de nodige assertiviteit aan de dag te leggen; 
- Opleiding wijkwerking gevolgd te hebben of bereid zijn deze te volgen; 
- Bereid zijn de opleiding te volgen of gevolgd te hebben inzake functionering- en 

evaluatietechnieken; 
- Bereid zijn deel uit te maken van de opvorderbare capaciteit. 

 
 
Gewone plaats van het werk: Lokale Politie Ninove – Centrumlaan 98 – 9400 Ninove 
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Bijkomende inlichtingen betreffende de vacature:  
1CP Benny Van Holder – Diensthoofd wijk – Tel. 054 31 23 40 

 
Wijze van selectie: selectiecommissie ad hoc 
 
Geen specifieke evaluatie 

 
Vereiste bijzondere bekwaamheden: nihil 
 
Samenstelling van de plaatselijke selectiecommissie voor het middenkader van de lokale politie: 

- Korpschef of de door hem aangewezen officier – voorzitter; 
- Officier van een korps van de lokale politie; 
- Een personeelslid van het operationeel kader van een korps van de lokale politie dat ten 

minste bekleed is met een graad die overeenstemt met de te begeven betrekking en die 
over de bekwaamheden beschikt die voor de te begeven betrekking vereist zijn. Bij gebrek, 
een operationeel personeelslid van het eigen korps onder wiens gezag de kandidaat zijn 
ambt zal uitoefenen (zelfde graadvereiste). 

- De secretaris wordt aangeduid door de korpschef. 
 

Artikel 2 

 
Er wordt voorzien in een wervingsreserve voor de functie van hoofdinspecteur van politie voor de 
wijk die geldt voor de geschikt bevonden kandidaten tot de datum van de oproep tot kandidaten 
van de tweede navolgende mobiliteitscyclus die geldt voor een gelijkwaardige functionaliteit. 
 
Artikel 3 

 
Overeenkomstig artikel 86, 3° van de wet op de geïntegreerde politie wordt in het kader van het 
administratief toezicht een eensluidend verklaard afschrift van dit besluit overgemaakt aan de 
gouverneur van de provincie Oost-Vlaanderen. 
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Interne zaken communicatie & burgerzaken 
 
Secretariaat 

4. Secretariaat - OCMW-, gemeenteraads- en commissiezittingen 2020 - vaststellen 

data en uren 
 
Verslag aan de raad 
 
Voorstel aan de gemeenteraad de data en uren voor de OCMW-, gemeenteraads- en 
commissiezittingen voor het dienstjaar 2020 vast te stellen. 
 

 
Ontwerpbeslissing 
 

Motivering 

 

Juridische gronden 

 
Gelet op het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017; 
 
Gelet op de beslissing van de gemeenteraad van 12 september 2019 houdende aanpassing van het 
huishoudelijk reglement van de gemeenteraad; 

 

Feiten en context 

 
Overwegende dat het past de data van de gemeenteraadsvergaderingen, de vergaderingen van de 
raad voor maatschappelijk welzijn (OCMW) en de commissievergaderingen gedurende het 
dienstjaar 2020 vast te stellen; 

 
Overwegende dat de OCMW-raad op woensdag doorgaat en de gemeenteraad op donderdag; 
 
Overwegende dat de OCMW- en gemeenteraad aansluitend en op dezelfde dag kunnen 
georganiseerd worden indien de agenda dit toelaat; 
 

Besluit 

 
Artikel 1 

 
De vergaderingen van de OCMW-raad worden gedurende het dienstjaar 2020 op de hiernavolgende 
data en aanvangsuur 19.30 uur vastgesteld. Deze planning is onder voorbehoud dat de agenda van 
de OCMW-raad voldoende punten omvat om een afzonderlijke OCMW-raad in te plannen op een 
afzonderlijke dag. Indien dit niet het geval is, wordt de OCMW-raad aansluitend en op dezelfde dag 
als de gemeenteraad georganiseerd. Dit kan zowel voor als na de gemeenteraad zijn: 

 
- 29 januari 2020 
- 19 februari 2020 
- 25 maart 2020  
- 22 april 2020 
- 27 mei 2020 
- 24 juni 2020 

 

Artikel 2 
 
De vergaderingen van de gemeenteraad worden gedurende het dienstjaar 2020 op de 
hiernavolgende data en aanvangsuur 19.30 vastgesteld: 
 
- 30 januari 2020 

- 20 februari 2020 
- 26 maart 2020  
- 23 april 2020 
- 28 mei 2020 
- 25 juni 2020 
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Artikel 3 
 

De commissies opgericht in de schoot van de gemeenteraad zullen plaats hebben op de 
hiernavolgende data: 
 

- A. beleidsdomeinen burgerzaken (bevolking en burgerlijke stand), secretariaat 

(intergemeentelijke samenwerkingsverbanden), toerisme, integrale veiligheid, 
brandweer, politie, leren en onderwijs, wonen, vrije tijd, sport, AGB Kleine Dender en 
cultuur op maandag onmiddellijk voorafgaand aan de gemeenteraadsvergadering om 
19.30 uur 
 

- B. beleidsdomeinen OCMW, sociale zaken en integratie op maandag onmiddellijk 
voorafgaand aan de gemeenteraadsvergadering om 20.00 uur 

 
- C. beleidsdomeinen personeel en financiën, communicatie, inspraak en participatie op 

dinsdag onmiddellijk voorafgaand aan de gemeenteraadsvergadering om 19.30 uur 
 
- D. beleidsdomeinen grondgebiedzaken (leefmilieu, lokale economie, middenstand, 

mobiliteit, openbare werken, logistiek, patrimonium, ruimtelijke ordening) op dinsdag 

onmiddellijk voorafgaand aan de gemeenteraadsvergadering om 20.00 uur 

 
tenzij deze op een feestdag vallen, in welk geval de commissievergadering naar de daaropvolgende 
woensdag wordt verlegd. 
 
Artikel 4 
 

Een afschrift van dit besluit zal worden toegestuurd of overhandigd aan de voorzitter van de 
gemeente- en OCMW-raad, de gemeenteraadsleden, de pers, de stedelijke adviesraden en de 
stadsdiensten, de korpschef van de lokale politie en brandweer en aan de dienst communicatie 
voor publicatie in Ninove Info en op de website. 
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5. Secretariaat - verzelfstandiging en samenwerking - overzichtslijst - kennisgeving 
 

Verslag aan de raad 
 
Verzoek aan de gemeenteraad om kennis te willen nemen van het overzicht betreffende de 
verzelfstandigingen en samenwerkingen. 

 
Ontwerpbeslissing 
 

Motivering 

 

Juridische gronden 

 
Gelet op het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017; 
 
Gelet op artikel 56 van hetzelfde decreet waarbij bepaald wordt dat de gemeenteraad in kennis 
wordt gesteld van een geactualiseerd overzicht van alle extern verzelfstandige agentschappen en 
intergemeentelijke samenwerkingsverbanden waarvan de gemeente deel uitmaakt; 

 

Feiten en context 

 
Gelet op het bijgevoegde overzicht d.d. 1 januari 2019 ; 
 

Overwegende dat van het overzicht kennis moet worden genomen; 
 

Besluit 

 
Enig artikel 
 
De gemeenteraad neemt kennis van het overzicht 2019 betreffende de extern verzelfstandigde 
agentschappen van de gemeente. 
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6. Secretariaat - Leerpunt ZOVL - aanduiden vertegenwoordiger en plaatsvervanger 
algemene vergadering 

 
Verslag aan de raad 
 
Voorstel aan de gemeenteraad om de heer/mevrouw xxxx voor te dragen als vertegenwoordiger 

voor de algemene vergadering van Leerpunt ZOVL en de heer/mevrouw xxxx als plaatsvervanger 
en dit voor de duur van de huidige bestuursperiode. 
 
 
Ontwerpbeslissing 
 

Motivering 

 

Juridische gronden 
 
Gelet op artikel 35 van het decreet lokaal bestuur dat bepaalt dat voor elke benoeming tot ambten, 
elke contractuele aanstelling, elke verkiezing en elke voordracht van kandidaten tot een 

afzonderlijke stemming moet worden overgegaan; 
 

Gelet op art. 44, 1e en 3e alinea van het Vlaams decreet van 6 juli 2001 houdende de 
intergemeentelijke samenwerking, waarbij bepaald wordt dat de gemeenten-vennoten hun 
vertegenwoordigers op een algemene vergadering van een opdrachthoudende vereniging bij 
gemeenteraadsbesluit dienen aan te wijzen uit de leden van de gemeenteraad en dat dergelijke 
benoemingsprocedure met de vaststelling van het mandaat van de vertegenwoordiger dient te 
worden herhaald voor elke algemene vergadering; 

 

Feiten en context 
 
Overwegende dat de stad aangesloten is bij Leerpunt ZOVL; 
 
Overwegende dat de geheime stemming volgende uitslag geeft: 

 
Vertegenwoordiger: 

Aantal leden van de gemeenteraad die aan de geheime stemming deelnemen: 

Aantal uitgebrachte stemmen: 
Aantal stemmen op naam van xxx: 
 
Overwegende dat de heer/mevrouw xxx de volstrekte meerderheid der uitgebrachte stemmen 

heeft behaald; 
 
Plaatsvervanger: 

Aantal leden van de gemeenteraad die aan de geheime stemming deelnemen: 
Aantal uitgebrachte stemmen: 
Aantal stemmen op naam van xxx: 
 

Overwegende dat de heer/mevrouw xxx de volstrekte meerderheid der uitgebrachte stemmen 
heeft behaald; 
 
 

Besluit 

 
«Stemresultaat» 
 

Artikel 1 
 
De heer/mevrouw xxx, , wordt aangeduid als vertegenwoordiger voor de algemene vergadering 
van Leerpunt OZVL. 
 
Artikel 2 
 

De heer/mevrouw xxx, , wordt aangeduid als vertegenwoordiger voor de algemene vergadering 
van Leerpunt OZVL. 
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Artikel 3 

 
Deze aanstelling geldt voor de duur van deze bestuursperiode. 
 
 

Artikel 4 
 
Een afschrift van deze beslissing zal worden toegestuurd aan Leerpunt OZVL, Bert Van 
Hoorickstraat 19, 9300 Aalst. 
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Integratie 

7. Integratie - samenwerkingsovereenkomst Vokans vzw 2020 
 
Verslag aan de raad 
 

Voorstel aan de gemeenteraad om de samenwerkingsovereenkomst met Vokans vzw, Frans Van 
Ryhovelaan 241, 9000 Gent, voor het jaar 2020 in het kader van taalcoaching voor anderstalige 
personen tewerkgesteld via Art. 60§7, goed te keuren. 
 
 
Ontwerpbeslissing 
 

Motivering 

 

Juridische gronden 

 
Gelet op het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, artikel 56§1; 

 

Gelet op het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, artikel 265, dat toelaat om opdrachten 
toe te kennen met het budget, voorzien uit het nog goed te keuren meerjarenplan 2020-2025; 

 

Feiten en context 

 
Gelet op de beslissing van de gemeenteraad van 25 april 2019 15. samenwerkingsovereenkomst 
Vokans vzw waarin beslist werd om een samenwerking op te stellen voor taalcoaching op de 
werkvloer voor anderstalige personen tewerkgesteld via Art. 60§7; 
 
Gelet op de positieve evaluatie met Vokans vzw voor de periode van juni tot november 2019 voor 
het project taalcoaching op de werkvloer voor anderstalige personen tewerkgesteld via Art. 60§7; 

 
Gelet op het voorstel voor een nieuwe samenwerkingsovereenkomst voor het jaar 2020 door 
Vokans vzw, Frans Van Ryhovelaan 241, 9000 Gent; 
 
Overwegende dat er 14 individuele trajecten kunnen opgestart worden voor de taalondersteuning 

voor het budget van € 15.750 op jaarbasis; 

 
Overwegende dat er sinds juni 2019 zes anderstalige personen - tewerkgesteld via Art. 60§7- 
taalcoaching hebben gekregen in het kader van de uitoefening van hun functie; 
 
Overwegende dat de taalcoaching gemiddeld 1,5 uur duurt per week op de werkvloer met in totaal 
10 sessies; 
 

Overwegende dat Vokans vzw zich flexibel opstelt en tijdens het intakegesprek met de werkplaats 
nagaat wat de meest geschikte formule is voor de dienst om de taalcoachingsmomenten in te 
plannen; 
 
Overwegende dat wat de tijdsinvestering betreft voor de begeleiders op de werkplaatsen het enkel 
gaat over één intakegesprek bij de opstart van een nieuwe Art. 60§7 en het nalezen van de 
verslagen van de taalcoach;  

 
Overwegende dat er sinds juni 2019 een 5-tal werkplaatsen ervaring hebben opgedaan met de 

taalcoaching op de werkvloer: 

- Keuken WZC Klateringen 

- Wasserij WZC Klateringen 

- Dienst integratie 

- Pronatura (intake) 

- Teleshop (intake); 

 
Overwegende dat de meerderheid van de werkplaatsen aangeven dat een nieuwe anderstalige Art. 
60§7 sneller kan meedraaien met de dienst door de taalcoaching doordat ze de belangrijkste taken 
en woordenschat op de werkvloer inoefenen; 
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Overwegende dat zowel de werkplaats als de werkgever na elke sessie uitgebreide verslagen 
ontvangen van de taalcoaching, waardoor de vooruitgang, feedback en de ingeoefende materie kan 

opgevolgd worden; 
 

Overwegende dat er nog een 5-tal personen op de wachtlijst staan voor taalcoaching in afwachting 

van een intake gesprek en/of de beslissing tot verlenging van de samenwerkingsovereenkomst; 
 
Overwegende dat werknemers tewerkgesteld via Art. 60§7 zelf aangeven dat ze sneller resultaat 
boeken door de taalondersteuning op de werkvloer dan tijdens de algemene Nederlands-als 
tweede-taal lessen voor de uitoefening van hun functie; 

 
Overwegende dat de doelstelling van het tewerkstellingstraject Art. 60§7 is om op het einde van 
het tewerkstellingstraject de cliënt/werknemer de meest bruikbare kennis mee te geven zodat ze 
naar het economisch circuit kunnen doorstromen; 
 
Overwegende dat het tewerkstellingstraject maximum 2 jaar mag duren waardoor intensief moet 
ingezet worden op begeleiding; 

 

Financiële gevolgen 

 
Overwegende dat voor de nieuwe samenwerkingsovereenkomst voor de periode van 1 januari 2020 
tot 31 december 2020 met Vokans vzw, Frans Van Ryhovelaan 241, 9000 Gent voor het project 
‘taalcoaching op de werkvloer’ een budget van € 15.750 wordt gevraagd voor 14 individuele 
trajecten op jaarbasis; 
 

Gelet op het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, artikel 265, dat toelaat om opdrachten 
toe te kennen met het budget, voorzien uit het nog goed te keuren meerjarenplan 2020-2025; 

 

Adviezen 

 

Besluit 

 
Artikel 1 
 

De samenwerkingsovereenkomst met Vokans vzw, Frans Van Ryhovelaan 241, 9000 Gent, in het 

kader van taalcoaching op de werkvloer voor het jaar 2020, wordt goedgekeurd. 
 
Artikel 2 
 
Een afschrift van deze beslissing wordt bezorgd aan de financiële dienst. 

 
Artikel 3 
 
Dienst integratie wordt belast met de uitvoering van dit besluit. 
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Sociale zaken - Projecten 

8. Sociale Zaken - verlenging samenwerkingsovereenkomst occasionele kinderopvang 
2020 

 
Verslag aan de raad 

 
Voorstel aan de gemeenteraad om de goedkeuring te geven voor de verlenging van de 
samenwerkingsovereenkomsten in het kader van occasionele kinderopvang met kinderdagverblijf 
De Hartjes vzw en Infano vzw (locatie Het Zonnetje in Ninove) voor de periode van 1 januari 2020 
tot en met 30 juni 2020.   
 
 

 
Ontwerpbeslissing 
 

Motivering 

 

Juridische gronden 

 
Gelet op het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, artikel art.56§3; 
 
Gelet op het decreet van 20 april 2012 houdende de organisatie van kinderopvang van baby’s en 
peuters; 
 
Gelet op het decreet van 29 november 2013 houdende de organisatie van preventieve 

gezinsondersteuning; 
 
Gelet op het besluit van de gemeenteraad van 10 september 2015 waarbij de opstart van het 
project occasionele kinderopvang werd goedgekeurd; 

 

Feiten en context 

 
Gelet op de huidige samenwerkingsovereenkomsten met kinderdagverblijf De Hartjes Vzw en 
Infano vzw (locatie Het Zonnetje) die aflopen op 31 december 2019;  

 

Gelet op de noodzaak om occasionele kinderopvang aan te bieden gezien de grote vraag naar 
dringende kinderopvang door hoofdzakelijk kwetsbare gezinnen omwille van persoonlijke 
omstandigheden, oriëntering naar Nederlandse taallessen en/of de arbeidsmarkt, ten gevolge van 
de lange wachtlijsten in Ninove voor reguliere kinderopvang; 
 
Overwegende de huidige vorm van occasionele kinderopvang uitdovend is en dat in de periode 
januari 2020 tot en met juni 2020 een nieuw reglement wordt uitgewerkt; 

 
Gelet op de evaluatie met de stuurgroep die plaatsvond op 19 november 2019 waarop er 
mondeling overeengekomen werd dat De Hartjes Vzw en Infano vzw elk 1 voltijdse plaats ter 
beschikking zullen stellen aan de stad voor de occasionele kinderopvang, dit van januari tot en met 
juni 2020 zodat de huidige gebruikers van occasionele kinderopvang hun schooljaar Nederlandse 
taallessen kunnen afronden; 

 
Overwegende dat de stad Ninove op de dagen dat de occasionele opvangplaatsen niet ingevuld zijn 
en de kinderopvangvoorziening dus ook geen inkomsten heeft, een vergoeding betaalt aan de 

betreffende kinderopvangvoorziening: 
− 27,00 euro per volledige dag 
− 16,20 euro per halve dag (60% van de dagprijs); 

 

Financiële gevolgen 

 
Overwegende dat er voldoende kredieten voorzien zijn in het budget van 2020, op de algemene 
rekening 614199 van het beleidsitem 094520 en de actie 3/2/1/4 (via het project occasionele 
kinderopvang spelen we flexibel in op dringende aanvragen); 
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Besluit 

 
 
Artikel 1 
 

Goedkeuring wordt gegeven tot verlenging van de samenwerkingsovereenkomst met 
kinderdagverblijf De Hartjes Vzw, Onderwijslaan 14 te 9400 Ninove, in het kader van occasionele 
kinderopvang met ingang vanaf 1 januari 2020 tot en met 30 juni 2020 voor één voltijdse plaats.   
 
Artikel 2 
 
Goedkeuring wordt gegeven tot verlenging van de samenwerkingsovereenkomst met Infano Vzw – 

Het Zonnetje, Abdijstraat 35 te 9400 Ninove, in het kader van occasionele kinderopvang met 
ingang vanaf 1 januari 2020 tot en met 30 juni 2020 voor één voltijdse plaats. 
 
Artikel 3 
 
De dienst sociale zaken wordt belast met de uitvoering. 
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Grondgebiedzaken 
 
Openbare werken 

9. Openbare werken - Voorlopige vaststelling van het voorstel tot wijziging van de 

rooilijn in de Sint-Rochusstraat, voetweg 30, in Appelterre-Eichem - Machtiging 
college van burgemeester en schepenen voor het houden van een openbaar 
onderzoek 

 
Verslag aan de raad 
 
Voorstel aan de raad om het ingediend voorstel om de rooilijn in de Sint-Rochusstraat, voetweg 30, 

in Appelterre-Eichem, terug te brengen van 10 meter naar 6 meter, voorlopig vast te stellen en 
aan het college van burgemeester en schepenen machtiging te verlenen voor het houden van een 
openbaar onderzoek gedurende 30 dagen. 
 
Ontwerpbeslissing 
 

Motivering 

 

Juridische gronden 

 
Gelet op het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, artikel 40 -41; 
 
Gelet op het decreet houdende de gemeentewegen van 3 mei 2019 en het decreet van 4 april 2014 

waarbij de wet op de buurtwegen van 10 april 1841 houdende vaststelling en realisatie van de 
rooilijnen werd gewijzigd; 
 
Gelet op het decreet houdende de gemeentewegen van de Vlaamse regering van 3 mei 2019 tot 
vaststelling van nadere regels voor de organisatie van het openbaar onderzoek inzake buurtwegen; 

 

Feiten en context 

 
Gelet op de aanvraag van 15 mei 2019 ingediend door landmeter-expert Kristof Van Laere, 
Kleingentstraat 11 te 9070 Destelbergen aangevuld met een motivatienota, een situeringsplan en 

omgevingsfoto’s, voor het wijzigen van de rooilijn in de Sint-Rochusstraat (voetweg nummer 30) in 

Appelterre-Eichem over de volledige lengte van de straat; 
 
Overwegende dat de Sint-Rochusstraat gelegen is binnen het in 2005 goedgekeurde BPA Guido 
Gezellestraat; 
 
Gelet op het uittreksel uit het BPA met daarop de Sint-Rochusstraat; 

 
Gelet op het rooilijnplan van de Sint-Rochusstraat vastgesteld bij KB van 19 augustus 1959 waarop 
de wettelijke breedte van het openbaar domein volgens de rooilijn is vastgesteld op 10 meter; 
 
Overwegende dat de straat in werkelijkheid 3 meter breed is zoals blijkt uit de foto’s; 
 
Overwegende dat het aan te bevelen is de rooilijn van de Sint-Rochusstraat te wijzigen teneinde de 

percelen in de straat die op het BPA Guido Gezellestraat als bouwgrond rood ingekleurd zijn, 
effectief bebouwbaar te maken; 
 

Gelet op het uitgewerkt plan van de landmeter-expert Van Laere van 11 mei 2019 voor het 
wijzigen van de rooilijn met aanduiding van de bestaande rooilijn volgens het plan van 19 augustus 
1959, de nieuwe voorgestelde rooilijn met een breedte van 6 meter over de volledige lengte van de 
Sint-Rochusstraat en de te behouden rooilijnen van de aanpalende straten, de ’t Angereelstraat en 

de Hellestraat; 
 
Overwegende dat voorgesteld wordt de rooilijn van de Sint-Rochusstraat van 10 meter naar 6 
meter te brengen met het oog op de bebouwbaarheid van de bouwpercelen conform het BPA Guido 
Gezellestraat; 
 

Overwegende dat zodoende naast de weg een voetpadstrook kan aangelegd worden; 
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Overwegende dat de aanvraagbundel en het wijzigingsplan voor advies zullen worden voorgelegd 
aan de diensten ruimtelijke ordening, mobiliteit, toerisme, leefmilieu, de deputatie en het 

departement; 
 
Overwegende dat wordt gevraagd het ingediend voorstel voor de wijziging van de rooilijn in de 

Sint-Rochusstraat in Appelterre-Eichem voorlopig vast te stellen; 

 

Besluit 

 
Artikel 1 

 
Het voorstel om de rooilijn in de Sint-Rochusstraat, voetweg 30, in Appelterre-Eichem, over de 
volledige lengte van de straat terug te brengen van 10 meter naar 6 meter, wordt voorlopig 
vastgesteld. 
 
Artikel 2 
 
Aan het college van burgemeester en schepenen wordt machtiging verleend voor het houden van 

een openbaar onderzoek gedurende 30 dagen. 

 
Artikel 3 
 
De aanvraagbundel wordt voor advies voorgelegd aan de diensten ruimtelijke ordening, mobiliteit, 
toerisme, leefmilieu, de deputatie en het departement 
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Mobiliteit 

10. Mobiliteit - Appelterre - Hellestraat - aanbrengen stilstaan en parkeerverbod - 
stadswegen 
 

 

Verslag aan de raad 
 
Voorstel aan de gemeenteraad houdende goedkeuring te verlenen aan: 
  
In de Hellestraat te Appelterre wordt een stilstaan en parkeerverbod E3 ingevoerd en dit op 
volgende locaties: 
 

- Kruispunt Hellestraat/Paardeveldstraat tot aan de perceelgrens van perceel kadastraal 
gekend 9de Afdeling Appelterre-Eichem, sectie B 339M 
Signalisatie: Verbodsbord E3 met onderbord type Xa, Xb 

- In de Hellestraat te Appelterre rechtover de perceelgrens van perceel kadastraal gekend 9de 
Afdeling Appelterre-Eichem, sectie B 339M tot aan het kruispunt met de Paardeveldstraat. 

Signalisatie: Verbodsbord E3 met onderbord type Xa 
 

 
Ontwerpbeslissing 
 

Motivering 

 

Juridische gronden 

 
Gelet op het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, artikel 40-41; 
 

Feiten en context 

 
Gelet op het e-mailbericht van maandag 26 augustus 2019 van mevrouw Nathalie De Ville met 
betrekking tot ondervermelde aangelegenheid: 
 
Kan u opdracht geven de baan te herstellen aan Hellestraat 2 te 9400 Appelterre, vorig jaar 

hebben ze enkel rechterkant hersteld, graag ook links? Wij voelen gans ons huis trillen als ze in put 
rijden. Gelieve ook eens iets te doen aan het parkeergedrag en eerste meters van Hellestraat 

parkeervrij te maken? Schoolbussen & vrachtwagens kunnen de straat bijna niet in of uit omdat ze 
echt op hoek parkeren? En ook met als gevolg dat wij al 3 x schade hebben gehad aan afsluiting en 
brievenbus, 2 x met vluchtmisdrijf zodat wij opdraaien voor kosten! Door te snel te rijden en 
parkeergedrag te smal knallen ze op afsluiting, onze trap, brievenbus... Nog een puntje, door de 
wegomlegging negeren veel automobilisten omleiding, deze morgen zoon naar speelplein gedaan 
en terug auto langs pax en school.... 
 

Overwegende dat bovenvermelde aanvraag werd besproken op de verkeerscommissie van dinsdag 
15 oktober 2019 en het volgende werd geadviseerd: 
 
Bij het inrijden van de Hellestraat komende van de Paardeveldstraat te Appelterre  
zal ter hoogte van het kruispunt Hellestraat/Paardeveldstraat tot aan de perceelgrens van perceel 
kadastraal gekend 9de Afdeling Appelterre-Eichem, sectie B 339M een stilstaan en parkeerverbod 
aangebracht worden en dit langs beide zijden van de rijbaan; 

 

Overwegende dat het aangewezen is hier te werken met verkeersborden in plaats van gele 
markeringen gezien de infrastructuur dit op deze locatie niet toelaat; 

Financiële gevolgen 

 
/ 

 

Adviezen 

 
Overwegende dat de verkeerscommissie op dinsdag 15 oktober 2019 het volgende advies verleent:  
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Gunstig advies om een stilstaan en parkeerverbod in te voeren in de Hellestraat te Appelterre 

komende van de Paardeveldstraat te Appelterre en dit als volgt: 
 

ter hoogte van het kruispunt Hellestraat/Paardeveldstraat te Appelterre tot aan de perceelgrens 
van perceel kadastraal gekend 9de Afdeling Appelterre-Eichem, sectie B 339M en dit langs beide 
zijden van de rijbaan; 
Detailplan in bijlage. 

 
Overwegende dat de dienst mobiliteit zich aansluit bij het advies van de verkeerscommissie; 
 

Besluit 

 
Artikel 1 
 
In de Hellestraat te Appelterre wordt een stilstaan en parkeerverbod E3 ingevoerd en dit op 

volgende locaties: 
 

- Kruispunt Hellestraat/Paardeveldstraat tot aan de perceelgrens van perceel kadastraal 
gekend 9de Afdeling Appelterre-Eichem, sectie B 339M 
Signalisatie: Verbodsbord E3 met onderbord type Xa, Xb 

 
- In de Hellestraat te Appelterre rechtover de perceelgrens van perceel kadastraal gekend 9de 

Afdeling Appelterre-Eichem, sectie B 339M tot aan het kruispunt met de Paardeveldstraat. 
Signalisatie: Verbodsbord E3 met onderbord type Xa 

 
Artikel 2 
Afschrift van deze gemeenteraadsbeslissing wordt ter kennisgeving overgemaakt aan de Afdeling 
Beleid Mobiliteit en Verkeersveiligheid, Rechtbank Aalst, Rechtbank Dendermonde, Gouverneur, 

Politie Ninove, Signalisatiedienst stad Ninove. 
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11. Mobiliteit - Meerbeke - Stenebrug - aanbrengen witte onderbroken markeringen in 
het midden van de rijbaan tussen huisnummer 41 en huisnummer 62 - stadswegen 

 
Verslag aan de raad 
 
Voorstel aan de gemeenteraad houdende goedkeuring te verlenen om: 

 
In Stenebrug te Meerbeke zal ter hoogte van huisnummer 41 tot en met huisnummer 62 een witte 
onderbroken markering in het midden van de rijbaan aangebracht worden zoals het detailplan in 
bijlage. 
 
 
Ontwerpbeslissing 

 

Motivering 

 

Juridische gronden 

 
Gelet op het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, artikel 40-41; 

 
Gelet op de wet betreffende de politie over het wegverkeer, gecoördineerd bij koninklijk besluit van 
16 maart 1968; 
 
Gelet op het decreet van 16 mei 2008 betreffende de aanvullende reglementen op het wegverkeer 
en de plaatsing en bekostiging van de verkeerstekens; 
 

Gelet op het koninklijk besluit van 1 december 1975 houdende algemeen reglement op de politie 
van het wegverkeer en van het gebruik van de openbare weg; 
 
Gelet op het ministerieel besluit van 11 oktober 1976 waarbij de minimumafmetingen en de 
bijzondere plaatsingsvoorwaarden van de verkeerstekens worden bepaald; 
 

Gelet op het besluit van de Vlaamse regering van 23 januari 2009 betreffende de aanvullende 
reglementen op het wegverkeer en de plaatsing en bekostiging van de verkeerstekens; 
 

Gelet op de omzendbrief MOB/2009/01 van 3 april 2009; 

 

Feiten en context 

 
Gelet op het e-mailbericht van dinsdag 7 mei 2019 van de familie Borremans-D’haeseleer: 
 
“Graag verwijs ik naar uw mail van 22-05-2018, intussen bijna een jaar geleden. 
U berichtte me op de hoogte te zullen houden, tot op heden heb ik helaas niet enige reactie 

ontvangen. Onze vraag, of probleemomschrijving van destijds vindt u hieronder. 
Intussen is de situatie m.b.t. verkeersdoorstroming/verkeersveiligheid er niet op verbeterd. 
 
Graag ontvingen we op korte termijn een duidelijk antwoord. 
 
Misschien nog ter info. De familienaam van mijn echtgenote, Vanessa D'Haeseleer heeft geen 
enkele binding met Dhr. Guy D'Haeseleer, noch familiaal, noch naar politieke voorkeur. 

 
Eerst en vooral onze beste wensen voor een gezond en constructief 2018. In navolging van ons 

gesprek op uw kantoor op 10 januari 2018 het volgende. Deze mail naar aanleiding van de recent 
geplaatste paaltjes te Stenebrug, Meerbeke, ter hoogte van huisnummers 56-58. 
 
Concreet: 

Initieel werden er 2 paaltjes geplaatst door de stadsdiensten. De buurt stelde zich vragen, maar 
ook niet meer dan dat. 
Een tweetal maand later werden er nog 4 paaltjes bijgeplaatst waardoor er op de volledige berm 
niet meer geparkeerd kan worden. 
Deze paaltjes werden geplaatst ter verhindering dat er op deze berm auto’s parkeren. Eventuele 
geparkeerde wagens zouden het zicht belemmeren als mijn overbuur met de wagen van zijn oprit 
rijdt. Op zijn vraag zijn ze er ook gekomen. Intussen staan de paaltjes er een paar maanden en 

hebben bewoners uit de onmiddellijke buurt en ikzelf het effect van deze ogenschijnlijke kleine 
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aanpassing kunnen ervaren. We stellen ons dan ook de vraag in welke mate deze nieuwe situatie 

afbreuk doet aan de verkeersveiligheid in onze straat? 
Feit is dat de berm waar nu de paaltjes staan, een opoffering was voor een veilige parkeerplaats 

van 4 wagens. Wagens die nu genoodzaakt zijn om op straat te parkeren. Vooral tijdens weekends 
en de schoolspits ’s ochtends en ’s avonds is er een reëel probleem. De verkeersstroom loopt er 
minder vlot. Door de geparkeerde wagens wordt er een soort van flessenhals gecreëerd wat vooral  
fietsers al meer dan eens in een hachelijke positie bracht. 

 
Onze vraag: (buurtbewoners en ikzelf) 
Verwijder de vier laatst geplaatste paaltjes en laat ons terugkomen naar de twee initieel geplaatste 
paaltjes, hiermee tegemoetkomend naar de aanvrager ervan. Zijn zicht op de rijweg blijft 
behouden bij het verlaten van zijn woonst. Graag verneem ik welke beslissing hieromtrent zal 
worden genomen. Binnen de  denkpiste met betrekking tot de verkeersveiligheid willen we ook het 
voorstel doen te overwegen om een bepaalde vorm van verkeer/snelheidsremmers te integreren. 

Een soort straatbeeld (bijvoorbeeld: Sint-Pietersstraat) waarbij er moet geslalomd worden door de 
automobilisten en er veilige en duidelijk afgebakende parkeerplekken gecreëerd worden. Dit zal 
veiligheid alleszins ten goede komen.” 
 
Gelet op de collegebeslissing van 22 maart 2016 waarbij onder punt 10 goedkeuring werd gegeven 
aan het advies van de verkeerscommissie van vrijdag 26 februari 2016 om naar aanleiding van de 

vraagstelling van de bewoner Stenebrug 59 te Meerbeke te bemiddelen tussen beide personen 

(inzake de slechte zichtbaarheid en het parkeren op de berm); 
 
In collegezitting van 14 juni 2016 werd de beslissing genomen om op termijn een voetpad aan te 
leggen, idem overzijde straat. Het was de taak van de wijkagent om nog eens te onderhandelen 
tussen de verschillende partijen. Indien er niet tot een oplossing gekomen kan worden zou tegen 1 
juni 2016 de berm ingezaaid worden en er paaltjes geplaatst worden; 

 
Gelet op de collegebeslissing van 24 oktober 2017 waarin het advies van mobiliteitsdienst van 
maandag 17 oktober 2019 werd goedgekeurd om 3 extra paaltjes te plaatsen in Stenebrug te 
Meerbeke dit op de berm, om te voorkomen dat wagens er nog parkeren gezien deze de 
zichtbaarheid bij het uitrijden van de bewoner Stenebrug 59 te Meerbeke ernstig in het gedrang 
brengen; 
 

Overwegende dat de hierboven omschreven geplaatste paaltjes behouden blijven dit om de 
zichtbaarheid bij het uitrijden van de bewoner Stenebrug 59 te verzekeren; 
 

Financiële gevolgen 

 
/ 

 

Adviezen 

 
Gelet op het verslag van de verkeerscommissie van woensdag 4 september 2019 waarbij de  
verkeerscommissie het volgende advies verleende: 
 
Aanbrengen witte onderbroken markering in het midden van de rijbaan vanaf huisnummer 41 tot en met  

huisnummer 62 in Stenebrug te Meerbeke. 
 
Gunstig advies: 
Aanbrengen witte onderbroken markering in het midden van de rijbaan vanaf huisnummer 41  
tot en met huisnummer 62 in Stenebrug te Meerbeke. 
 

Besluit 

 
Artikel 1 
In Stenebrug te Meerbeke zal ter hoogte van huisnummer 41 tot en met huisnummer 62 een 
witte onderbroken markering in het midden van de rijbaan aangebracht worden zoals  
het detailplan in bijlage. 
 
Artikel 2 
Deze gemeenteraadsbeslissing zal ter kennisgeving worden overgemaakt aan de  

Afdeling Beleid Mobiliteit en Verkeersveiligheid, Rechtbanken Aalst en Dendermonde, Gouverneur,  
Politie Ninove, Signalisatiedienst stad Ninove.  
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12. Mobiliteit - Vervoerregio Aalst -huishoudelijk reglement 

 
Verslag aan de raad 
 
 De gemeenteraad neemt kennis van het voorstel van het huishoudelijk reglement van de 

vervoerregioraad Aalst. 
 

 
De gemeenteraad stelt als vervanger van Wouter Vande Winkel, schepen van mobiliteit en 
openbare werken volgende vertegenwoordigers aan in de vervoerregioraad: 

 
- Vervanger (lid van het college van burgemeester en schepenen: Tania De Jonge 
- Vervanger (ambtelijk): Katrien De Cooman, diensthoofd mobiliteit 

 
Voor de ambtelijke werkgroep kan Katrien De Cooman, diensthoofd mobiliteit, vervangen worden 
een personeelslid van de dienst mobiliteit.  
 

 

 
Ontwerpbeslissing 
 

Motivering 

 

Juridische gronden 

 
Gelet op het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, artikel 40-41; 
 

Feiten en context 

 
Gelet op de beslissing van de gemeenteraad van 28 februari 2019 waarbij het volgende werd 
goedgekeurd: 

- toe te treden tot de vervoerregioraad Aalst; 
- schepen Wouter Vande Winkel, schepen van mobiliteit en openbare werken, wordt 

aangeduid als vertegenwoordiger van de stad Ninove in de vervoerregioraad Aalst; 

- Katrien De Cooman, diensthoofd mobiliteit, wordt aangeduid als ambtelijke 

vertegenwoordiger van de stad Ninove en is gemachtigd om vergaderingen van eventuele 
werkgroepen bij te wonen; 

 
Overwegende dat de stad Ninove zich engageert mee te werken aan het opstellen van het 
regionaal mobiliteitsplan van de vervoerregio Aalst; 
 
Overegende dat het college van burgemeester en schepen belast wordt met de uitvoering van de 

besluiten; 
 
Gelet op het voorstel van het huishoudelijk reglement van de vervoerregioraad Aalst; 
 
Gelet op artikel 5, punt 5.1 waarbij men stelt dat een politiek vertegenwoordiger van een 
gemeente zich kan laten vervangen door een ander lid van het schepencollege of gemeentelijk 

ambtenaar; 
 
Overwegende dat er voor de politieke vertegenwoordiging en de ambtelijke vertegenwoordiging 
vervangers aangeduid moeten worden; 

 
 

Besluit 

 
Artikel 1 

 
De gemeenteraad neemt kennis van het voorstel van het huishoudelijk reglement van de 
vervoerregioraad Aalst. 
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Artikel 2 

 
De gemeenteraad stelt als vervanger van Wouter Vande Winkel, schepen van mobiliteit en 

openbare werken volgende vertegenwoordigers aan in de vervoerregioraad: 
 

- Vervanger (lid van het college van burgemeester en schepenen): Tania De Jonge 
- Vervanger (ambtelijk): Katrien De Cooman, diensthoofd mobiliteit 

 
Artikel 3 
 
Voor de ambtelijke werkgroep kan Katrien De Cooman, diensthoofd mobiliteit, vervangen worden 
door een personeelslid van de dienst mobiliteit.  
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Vrije Tijd en Onderwijs 
 
Onderwijs 

13. Onderwijs - Scholengemeenschap GeNi - vaststelling capaciteit en 

inschrijvingsperiodes 
 
Verslag aan de raad 
 
Voorstel aan de gemeenteraad om de capaciteit en de inschrijvingsperiodes voor de scholen van de 
Scholengemeenschap GeNi vanaf 1 september 2020 vast te stellen. 
 

 
Ontwerpbeslissing 
 

Motivering 

 

Juridische gronden 

 
Gelet op het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, artikels 40 en 41; 
 
Gelet op het decreet basisonderwijs van 25 februari 1997 en latere wijzigingen en de 
desbetreffende uitvoeringsbesluiten; 
 
Gelet op het decreet van 2 april 2004 betreffende de participatie op school en de Vlaamse 

Onderwijsraad en latere wijzigingen; 
 
Gelet op het decreet van 23 december 2016 betreffende de codificatie sommige bepalingen voor 
het onderwijs; 
 
Gelet op de onderwijsdecreten; 
 

Gelet op de ministeriële omzendbrief van 5 juni 2012 betreffende het inschrijvingsrecht en 

aanmeldingsprocedures in het basisonderwijs voor inschrijvingen en latere wijzigingen; 

 

Feiten en context 

 
Overwegende dat elk schoolbestuur voor de start van de inschrijvingsperiode de capaciteit voor 
elke school, elk onderwijsniveau en elke vestigingsplaats moet bepalen; 
 
Overwegende dat een schoolbestuur de capaciteit voor het kleuteronderwijs bijkomend per 

geboortejaar en voor het lager onderwijs bijkomend per leerjaar kan bepalen; 
 
Overwegende dat de capaciteit van de school, het niveau, de vestigingsplaats, het geboorte- en 
leerjaar maximaal wordt vastgelegd voor zover de veiligheid van de kinderen niet in het gedrag 
komt; 
 
Overwegende dat rekening gehouden werd met de volgende criteria: lokale context, fysiek 

materiële omstandigheden, veiligheid en pedagogisch-didactische overwegingen; 
 
Overwegende dat de bepaling van de capaciteit voorafgaand aan de inschrijvingsperiode de 
transparantie verhoogt voor ouders en leerlingen; 

 
Gelet op het gemeenteraadsbesluit van 21 juni 2018 waarbij de capaciteit van de scholen die onder 
de Scholengemeenschap GeNi ressorteren werd bepaald op het niveau van de school, van de 

vestigingsplaats en van het kleuter- en lager onderwijs vanaf 1 september 2018 tot herziening van 
de beslissing; 
 
Overwegende dat het schoolbestuur voor de inschrijving van de bepaalde voorrangsgroepen 
(broers en zussen en kinderen van personeelsleden) voorrangsperiodes kan vastleggen; 
 

Overwegende dat het omwille van het stijgend leerlingenaantal in de Stedelijke Basisscholen 
aangewezen is om vanaf 1 september 2020 de capaciteit van de Stedelijke Basisscholen ook te 
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bepalen per geboortejaar voor het kleuteronderwijs en per leerjaar voor het lager onderwijs en om 

voorrangsperiodes vast te stellen voor inschrijving van de voorrangsgroepen; 

 

Adviezen 

 
Gelet op de voorstellen van de directeurs van de Stedelijke Basisscholen inzake de vaststelling van 
de capaciteit vanaf 1 september 2020; 

 
Overwegende dat met de directeurs van de basisscholen van Ninove overlegd werd over de 
voorrangsperiodes voor inschrijving van de voorrangsgroepen voor het schooljaar 2020/2021; 
 
Gelet op het overleg in de schoolraden over de vaststelling van de capaciteit in de Stedelijke 
Basisscholen vanaf 1 september 2020 in de vergaderingen van 9 oktober 2019 en 
10 oktober 2019; 

 
Gelet op het overleg in de schoolraden over de bepaling van de voorrangsperiodes voor inschrijving 
van de voorrangsgroepen voor het schooljaar 2020/2021 in de vergadering van 
10 december 2019; 
 
 

Besluit 

 
Artikel 1 

 
De gemeenteraad bepaalt de capaciteit van de Stedelijke Basisschool Appelterre, Appelterre-Dorp 
48, 9400 Appelterre, basisschool met 2 vestigingsplaatsen, vanaf 1 september 2020 tot wanneer 
deze beslissing herzien wordt: 
- school: 250 leerlingen 

- niveau kleuteronderwijs: 100 kleuters – per geboortejaar: 25 kleuters 
- niveau lager onderwijs: 150 leerlingen – per leerjaar: 25 leerlingen 
- administratieve vestigingsplaats Appelterre-Dorp 48, 9400 Appelterre: 150 leerlingen lager 
onderwijs 
- vestigingsplaats Appelterre-Dorp 13A, 9400 Appelterre: 100 kleuters. 
 

Artikel 2 
 
De gemeenteraad bepaalt de capaciteit van de Stedelijke Basisschool Denderwindeke, 

Edingsesteenweg 344, 9400 Denderwindeke, basisschool met 1 vestigingsplaats, vanaf 
1 september 2020 tot wanneer deze beslissing herzien wordt: 
- school: 750 leerlingen 
- niveau kleuteronderwijs: 300 kleuters – per geboortejaar: 75 kleuters 

- niveau lager onderwijs: 450 leerlingen lager onderwijs – per leerjaar: 75 leerlingen. 
 
Artikel 3 
 
De gemeenteraad bepaalt de capaciteit van de Stedelijke Basisschool Parklaan-Seringen, Parklaan 
11, 9400 Ninove, basisschool met 2 vestigingsplaatsen, vanaf 1 september 2020 tot wanneer deze 
beslissing herzien wordt: 

- school: 450 leerlingen 
- niveau kleuteronderwijs: 200 kleuters - per geboortejaar: 25 kleuters 
- niveau lager onderwijs: 250 leerlingen 
 – 1ste, 2de, 3de en 4de leerjaar: 50 leerlingen 
 - 5de en 6de leerjaar: 25 leerlingen 
- administratieve vestigingsplaats Parklaan, Parklaan 11, 9400 Ninove: 100 kleuters 

- vestigingsplaats Seringen, Seringenstraat 22, 9400 Ninove: 350 leerlingen: 100 kleuters - 250 
leerlingen lager onderwijs. 
 
Artikel 4 
 
De gemeenteraad bepaalt de capaciteit van de Stedelijke Basisschool Nederhasselt-Voorde, 
Geraardsbergsesteenweg 184, 9400 Nederhasselt, basisschool met 2 vestigingsplaatsen, vanaf 

1 september 2020 tot wanneer deze beslissing herzien wordt: 
- school: 350 leerlingen 
- niveau kleuteronderwijs: 140 kleuters 
 - per geboortejaar in de administratieve vestigingsplaats Nederhasselt: 25 kleuters 
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 - per geboortejaar in de vestigingsplaats Voorde: 10 kleuters 

- niveau lager onderwijs: 210 leerlingen 
 - per leerjaar in de administratieve vestigingsplaats Nederhasselt: 25 leerlingen 

 - per leerjaar in vestigingsplaats Voorde: 10 leerlingen 
- administratieve vestigingsplaats Geraardsbergsesteenweg 184, 9400 Nederhasselt: 250 
leerlingen: 100 kleuters – 150 leerlingen lager onderwijs 
- vestigingsplaats Geraardsbergsesteenweg 609, 9400 Voorde: 100 leerlingen:40 kleuters – 60 

leerlingen lager onderwijs. 
 
Artikel 5 
 
De gemeenteraad stelt de inschrijvingsperiode (voorrangsperiode) voor de voorranggroep 
’Leerlingen van dezelfde leefentiteit’ (broers en zussen) in de scholen van de Scholengemeenschap 
GeNi vast: vanaf 9 maart 2020 tot en met 20 maart 2020. 

 
Artikel 6 
 
De gemeenteraad stelt de inschrijvingsperiode (voorrangsperiode) voor de voorranggroep 
’Kinderen van personeelsleden’ in de scholen van de Scholengemeenschap GeNi vast: vanaf 
23 maart 2020 tot en met 27 maart 2020. 

 

 
Artikel7 
 
De gemeenteraad stelt de vrije inschrijvingsperiode in de scholen van de Scholengemeenschap 
GeNi vast: vanaf 30 maart 2020. 
 

Artikel 6 
 
De capaciteitsbepaling en de inschrijvingsperiodes wordt bekend gemaakt aan alle 
belanghebbenden: per brief aan de ouders, op de website van de stad en op de website van de 
school. 
 
Artikel 7 

 
Dit besluit wordt meegedeeld als vermelding op de lijst naar de provinciegouverneur binnen de 
twintig dagen na deze zitting. 
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14. Onderwijs - Scholengemeenschap GeNi - verlenging periode 2020-2026 
 

Verslag aan de raad 
 
Voorstel aan de gemeenteraad om de bestaande Scholengemeenschap GeNi te verlengen voor een 
periode van zes schooljaren vanaf 1 september 2020 tot en met 31 augustus 2026. 

 
Ontwerpbeslissing 
 

Motivering 

 

Juridische gronden 

 
Gelet op het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, artikels 40 en 41; 
 
Gelet op de wet van 29 mei 1959 tot wijziging van sommige bepalingen van de onderwijswetgeving 
en latere wijzigingen; 
 

Gelet op het decreet basisonderwijs van 25 februari 1997 en latere wijzigingen, inzonderheid 

hoofdstuk VIIIbis; 
 
Gelet op het decreet van 2 april 2004 betreffende de participatie op school en de Vlaamse 
Onderwijsraad en latere wijzigingen; 
 
Gelet op het decreet van 23 december 2016 betreffende de codificatie sommige bepalingen voor 
het onderwijs; 

 
Gelet op de onderwijsdecreten; 
 
Gelet op het K.B. van 28 september 1984 houdende uitvoering van de wet van 19 december 1974 
tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid en de vakbonden van haar personeel; 
 

Gelet op het besluit van de Vlaamse regering van 5 maart 2004 betreffende de puntenenveloppen 
voor de scholengemeenschappen basisonderwijs; 
 

Gelet op de ministeriële omzendbrief van 30 juni 2005 betreffende de scholengemeenschappen 
basisonderwijs en latere wijzigingen; 

 

Feiten en context 

 
Overwegende dat een schoolbestuur in het kader van de organisatie van zijn basisonderwijs een 
scholengemeenschap kan vormen; 
 

Overwegende dat een scholengemeenschap zowel kleuter- als lager onderwijs moet bevatten, op 
de eerste schooldag van februari minstens 900 gewogen leerlingen moet tellen en zich hoogstens 
over vijf aangrenzende onderwijszones mag uitstrekken; 

 
Overwegende dat een scholengemeenschap jaarlijks een door de Vlaamse Regering vastgelegde 
puntenenveloppes ter ondersteuning van de werking en voor het voeren van een zorgbeleid 

ontvangt; 

 
Gelet op het gemeenteraadsbesluit van 19 juni 2014 waarbij de werking van de bestaande 

Scholengemeenschap GeNi werd verlengd met zes schooljaren voor de periode vanaf 
1 september 2014 tot en met 31 augustus 2020; 

 
Overwegende dat de bestaande Scholengemeenschap GeNi na een periode van zes schooljaren 
afloopt op 31 augustus 2020; 

 

Adviezen 

 
Gelet op het voorstel van de directeurs om de bestaande Scholengemeenschap GeNi te verlengen 

voor de periode vanaf 1 september 2020 tot en met 31 augustus 2026; 
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Gelet op het protocol van het Bijzonder Onderhandelingscomité van het Officieel Gesubsidieerd 

Onderwijs Ninove van 6 december 2019; 
 

Gelet op het overleg met de schoolraden in de gemeenschappelijke vergadering van 
10 december 2019; 
 
 

Besluit 

 

 
Artikel 1 
 
De gemeenteraad verlengt de bestaande Scholengemeenschap GeNi voor een periode van zes 
schooljaren vanaf 1 september 2020 tot en met 31 augustus 2026. 

 
Artikel 2 
 
Afschrift van deze beslissing zal aan de bevoegde instanties worden meegedeeld. 
 
Artikel 3 

 

Dit besluit wordt meegedeeld als vermelding op de lijst naar de provinciegouverneur binnen de 20 
dagen na deze zitting. 
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15. Onderwijs - Scholengemeenschap GeNi - beleidscontract met Vrij Centrum voor 
Leerlingenbegeleiding vzw - opzegging 

 
Verslag aan de raad 
 
Voorstel aan de gemeenteraad om het bestaande beleidscontract tussen de scholen van de 

Scholengemeenschap GeNi en het Vrij Centrum voor Leerlingenbegeleiding vzw Ninove op te 
zeggen vanaf 1 september  2020. 
 
Ontwerpbeslissing 
 

Motivering 

 

Juridische gronden 

 
Gelet op het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, artikels 40 en 41; 
 
Gelet op het decreet basisonderwijs van 25 februari 1997, inzonderheid artikel 62 § 1, 10°; 

 

Gelet op het decreet van 27 april 2018 betreffende de leerlingenbegeleiding in het basisonderwijs, 
het secundair onderwijs en de centra voor leerlingenbegeleiding, inzonderheid artikels 14 en 117; 
 
Gelet op het decreet van 23 december 2016 betreffende de codificatie sommige bepalingen voor 
het onderwijs; 
 
Gelet op de onderwijsdecreten; 

 
Gelet op het besluit van de Vlaamse regering van 1 juni 2018 tot operationalisering van de 
leerlingenbegeleiding in het basisonderwijs, het secundair onderwijs en de centra voor 
leerlingenbegeleiding, inzonderheid hoofdstuk 3, artikel 15; 

 

Feiten en context 

 
Gelet op het gemeenteraadsbesluit van 19 juni 2014 waarbij het beleidscontract tussen de scholen 
van de scholengemeenschap GeNi en het Vrij Centrum voor Leerlingenbegeleiding vzw, Kluisweg 

13, 9400 Ninove werd goedgekeurd vanaf 1 september2014 voor een periode van zes schooljaren; 

 
Overwegende dat, in uitvoering van voornoemd decreet van 27 april 2018 betreffende 
leerlingenbegeleiding, nieuwe samenwerkingsafspraken moeten gemaakt worden tussen de scholen 
en een centrum voor leerlingenbegeleiding; 
 
Overwegende dat deze samenwerkingsafspraken het beleidscontract vanaf 1 september 2020 
vervangen; 

 
Overwegende dat het lopende beleidscontract tussen de scholen van de scholengemeenschap GeNi 
en het Vrij Centrum voor Leerlingenbegeleiding vzw Ninove bijgevolg uiterlijk tegen 
31 december 2019 moet opgezegd worden; 

 

Adviezen 

 
Gelet op het overleg met de schoolraden van de scholen van de Scholengemeenschap GeNi in de 
gemeenschappelijke vergadering van 10 december 2019; 

 

Besluit 

 
Artikel 1 
 
De gemeenteraad zegt het bestaande beleidscontract tussen de scholen van de 

Scholengemeenschap GeNi en het Vrij Centrum voor Leerlingenbegeleiding vzw, Kluisweg 13, 9400 
Ninove, op vanaf 1 september 2020. 
 
Artikel 2 
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De opzegging wordt via een aangetekende brief meegedeeld aan de directeur van het Vrij Centrum 

voor Leerlingenbegeleiding vzw Ninove. 
 

Artikel 3 
 
Afschrift van deze beslissing zal meegedeeld worden aan de directeurs van scholen van de 
Scholengemeenschap GeNi en aan de directeur van het Vrij Centrum voor Leerlingenbegeleiding 

vzw Ninove. 
 
Artikel 4 
 
Dit besluit wordt meegedeeld als vermelding op de lijst naar de provinciegouverneur binnen de 20 
dagen na deze zitting. 



 33 

 

 
Cultuur en evenementen 

16. Evenementen - aanstelling onafhankelijke leden stedelijke feestcommissie 
 
Verslag aan de raad 
 

Voorstel aan de raad om goedkeuring te geven aan de aanstelling van volgende kandidaten als 
onafhankelijke leden binnen de stedelijke feestcommissie aangesteld gedurende de rest van de 
bestuursperiode van de stad: 

• Rudi Wijns, Moeder Tiburcestraat 2 bus 1, 9400 Ninove 
• Marina Goossens, Moeder Tiburcestraat 2 bus 1, 9400 Ninove 
• Celine Merckx, Lavendelstraat 17 bus 1, 9400 Ninove. 

 

Het ontslag van volgende personen uit de N-VA-fractie wordt aanvaard: 

• Carine Van Den Berghe, Centrumlaan 30 bus 10, 9400 Ninove 

• André Van Den Broeck, Centrumlaan 30 bus 10, 9400 Ninove. 
 
Ontwerpbeslissing 

 

Motivering 

 

Juridische gronden 

 
Gelet op het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, artikel 40-41; 
 
Gelet op het gemeenteraadsbesluit van 25 april 2019 waarin onder andere werd vastgesteld er 6 
onafhankelijke leden kunnen aangesteld worden in de stedelijke feestcommissie, maar dat dit geen 

noodzaak is en waardoor er later nog mandaten kunnen worden ingevuld; 

 

Feiten en context 

 
Overwegende dat de leden van de stedelijke feestcommissie worden benoemd voor de duur van 
een bestuursperiode van de gemeente; 
 

Overwegende dat er op 24 juni 2019 door de gemeenteraad reeds 2 onafhankelijke leden werden 
aangesteld; 
 
Overwegende dat volgende personen zich kandidaat stellen als onafhankelijk lid binnen de 

stedelijke feestcommissie gedurende de rest van de bestuursperiode van de stad: 
• Rudi Wijns, Moeder Tiburcestraat 2 bus 1, 9400 Ninove 
• Marina Goossens, Moeder Tiburcestraat 2 bus 1, 9400 Ninove 
• Celine Merckx, Lavendelstraat 17 bus 1, 9400 Ninove; 

 
Overwegende dat volgende personen uit de N-VA-fractie hun ontslag indienden als lid bij de 
stedelijke feestcommissie: 

• Carine Van Den Berghe, Centrumlaan 30 bus 10, 9400 Ninove 

• André Van Den Broeck, Centrumlaan 30 bus 10, 9400 Ninove; 
 
Overwegende dat de N-VA-fractie door het ontslag van 2 van zijn afgevaardigden binnen de 
stedelijke feestcommissie, recht heeft om 2 nieuwe kandidaten af te vaardigen; 
 

Besluit 

 
Artikel 1 

 
Volgende kandidaten worden als onafhankelijke leden binnen de stedelijke feestcommissie 
aangesteld gedurende de rest van de bestuursperiode van de stad: 

• Rudi Wijns, Moeder Tiburcestraat 2 bus 1, 9400 Ninove 
• Marina Goossens, Moeder Tiburcestraat 2 bus 1, 9400 Ninove 
• Celine Merckx, Lavendelstraat 17 bus 1, 9400 Ninove. 
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Artikel 2 

 
Het ontslag van volgende personen uit de N-VA-fractie wordt aanvaard: 

• Carine Van Den Berghe, Centrumlaan 30 bus 10, 9400 Ninove 

• André Van Den Broeck, Centrumlaan 30 bus 10, 9400 Ninove. 
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Welzijn en Sociale Zaken 
 
Sociale zaken - Projecten 

17. Sociale Zaken - aanpassing retributiereglement speelotheek 

 
Verslag aan de raad 
 
Voorstel aan de gemeenteraad om voor de speelotheek hetzelfde retributiereglement te hanteren 
als de bibliotheek, dit goed te keuren en van start te laten gaan vanaf 1 januari 2020. 
 
Ontwerpbeslissing 

 

Motivering 

 

Juridische gronden 

 
Gelet op het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017; 

 
Gelet op het decreet van 13 juli 2007 houdende de organisatie van opvoedingsondersteuning; 
 
Gelet op het decreet van 29 november 2013 houdende de organisatie van preventieve 
gezinsondersteuning; 

 

Feiten en context 

 
Overwegende dat het college van burgemeester en schepenen op 12 november 2019 de overstap 
van de speelotheek naar eenzelfde catalogusprogramma als de bibliotheek, namelijk WISE, 
goedkeurde;  

 
Overwegende dat het verplicht is dat de speelotheek door deze digitale fusie met de bibliotheek 
hetzelfde retributiereglement hanteert aangezien de bibliotheek van Ninove deel uitmaakt van 
Bibart, het samenwerkingsverband van bibliotheken uit onze regio (Denderleeuw, Erpe-Mere, 
Haaltert, Lede, Ninove) welke éénzelfde reglement hanteren; 
 

Overwegende dat het nieuwe retributiereglement van de bibliotheek werd goedgekeurd op de 

gemeenteraad van 12 september 2019; 
 
Overwegende dat de huidige betalende lidkaarten van de speelotheek geldig zijn tot 31 december 
2019; 
 
Overwegende dat, bij hantering van hetzelfde retributiereglement en zelfde softwareprogramma als 

de bibliotheek, inschrijven mogelijk wordt met het identiteitsbewijs; 
 
Overwegende dat het aangewezen is dat de speelotheek overstapt naar het nieuwe 
retributiereglement vanaf 1 januari 2020; 
 
Overwegende dat er volgens het nieuwe retributiereglement geen lidgeld meer gevraagd wordt om 
materiaal te ontlenen in de speelotheek waarvoor de stuurgroep van de speelotheek op 6 mei 2019 

een positief advies verleende; 

 

Financiële gevolgen 

 
Overwegende dat de ontvangsten zullen geïnd worden op de algemene rekening 739000 van het 
beleidsitem 094520 en de actie 3/6/2/2 : ”Vanaf 2016 is er in Ninove een speelotheek als resultaat 

van de samenwerking tussen de stad, het OCMW en externe organisaties met als doel ieder kind 
toegang te geven tot spelen, leren en ontmoeten”; 
 

Adviezen 

 
Overwegende dat de dienst sociale zaken en de bibliotheek een positief advies verleenden; 
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Gelet op het positief advies voor de overstap van de speelotheek naar eenzelfde 

catalogusprogramma als de bibliotheek op het college van burgemeester en schepenen op 12 
november 2019; 

 
Gelet op het positief advies van de stuurgroep van de speelotheek op 6 mei 2019 om geen lidgeld 
meer te vragen om materiaal te ontlenen in de speelotheek; 
 

Besluit 

 

Artikel 1 

 
Goedkeuring wordt gegeven om voor de speelotheek hetzelfde retributiereglement te hanteren als 
de bibliotheek, namelijk: 
 

Lidmaatschap  Gratis  

Duplicaat lenerskaart  € 2,5  

Leengeld  € 0,0  

Telaatgeld  € 0,20 per object, sluitingsdagen niet 
meegerekend  

Verlies, diefstal of onherstelbare 

beschadiging van een nog te 
verkrijgen werk :  

Vervangingskosten + € 3 

verwerkingskost  

Lichte beschadiging (barcode of label 
beschadigd)  

€ 1,00  

Kosten voor herstel beschadigde 
materialen  

€ 3,00  

Reserveren van materialen  €0,5  

Kosten voor herinneringsberichten en rappels :  

- Via mail  € 0  

- Op papier  € 1,5  

- Aangetekende (=3de) rappel  € 6  

- Vierde rappel +  Conform procedure invordering niet-
fiscale ontvangsten  

 

 
Artikel 2 

 
De dienst sociale zaken wordt belast met de uitvoering. 
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Interne zaken communicatie & burgerzaken 
 
Secretariaat 

18. Secretariaat - eedaflegging Alain Triest 

 
Verslag aan de raad 
 
Bij gemeenteraadsbesluit van 3 januari 2019 werd akte genomen van de ontvankelijke 
gezamenlijke akte van voordracht van de kandidaat-schepenen, alsook dat er voor 1 schepen een 
einddatum van het mandaat en de naam van een opvolger werd vermeld. 
 

Het schepenmandaat van Michel Casteur eindigt op 31 december 2019 en gemeenteraadslid Alain 
Triest werd als opvolger aangeduid vanaf 1 januari 2020 voor de resterende duurtijd van de 
bestuursperiode. 
 
Schepen Michel Casteur zal vanaf 1 januari 2020 zetelen als gemeenteraadslid voor de resterende 
duurtijd van de bestuursperiode. 

 

Bijgevolg zal de heer Alain Triest de volgende eed afleggen in handen van de voorzitter van de 
gemeenteraad: “ik zweer de verplichtingen van mijn mandaat trouw na te komen”. 
 
 
Ontwerpbeslissing 
 

Motivering 

 

Juridische gronden 

 
Gelet op het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, artikel 45 en 46; 
 
Gelet op de omzendbrief KB ABB 2018/3 van 26 oktober 2018 betreffende de start van de lokale 

en provinciale bestuursperiode; 

 

Feiten en context 

 
Gelet op de gemeenteraadsbeslissing van 3 januari 2019 waarbij akte werd genomen van de 
ontvankelijke gezamenlijke akte van voordracht van de kandidaat-schepenen en waarbij er voor 1 
schepen een einddatum van het mandaat en de naam van een opvolger werd vermeld; 
 
Overwegende dat het schepenmandaat van Michel Casteur eindigt op 31 december 2019 en dat 
gemeenteraadslid Alain Triest als opvolger wordt aangeduid vanaf 1 januari 2020; 

 
Overwegende dat de geloofsbrieven van de heer Alain Triest in zitting van 3 januari 2019 werden 
goedgekeurd en sindsdien ongewijzigd zijn; 
 
Overwegende dat Michel Casteur vanaf 1 januari 2020 zal zetelen als gemeenteraadslid; 
 

Besluit 

 
Artikel 1 
De heer Alain Triest legt in openbare vergadering van de gemeenteraad de eed “ik zweer de 

verplichtingen van mijn mandaat trouw na te komen” af in handen van de voorzitter van de 
gemeenteraad. 
 
Artikel 2 
De heer Alain Triest vervangt Michel Casteur als schepen vanaf 1 januari 2020 voor de resterende 

duurtijd van de bestuursperiode. 
 
Artikel 3 
De heer Michel Casteur zetelt vanaf 1 januari 2020 voor de resterende duurtijd van de 
bestuursperiode als gemeenteraadslid. 
 


